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Mandantenrundbrief September 2022

Hier der neue Mandantenrundbrief September 2022 zum Download mit folgendem Inhalt: I. Immobilienwirtschaftsrecht

o Fernwarmeversorger durfen unwirksame Preisanpassungsklauseln auch in bestehenden Warmeliefervertragen gemar

Il. Privates Bau- und Architektenrecht

o Auch sich fortentwickelnde Verzugsanspriiche verjahren einheitlich in drei Jahren
e Vorunternehmer in Verzug: Haftet der AG?

I1l. Leitsatze zum Bau- und Architektenrecht

Streitwert eines selbststédndigen Beweisverfahrens

Ein Privatgutachten kann prozessual nur mit erheblichem Bestreiten angegriffen werden, wofir ,pauschale Kritik" nicht
Schlussige Darlegung des Anspruchs genuigt, um Bauhandwerkersicherheit zu verlangen

Zusatzliche Vergutung nach 8§ 2 Abs. 5 VOB/B auch bei mittelbaren bauzeitlichen Auswirkungen

Dreijahrige Verjahrungsfrist fur Schaden vor Abnahme

IV. Vergaberecht

o Pflicht zum Abruf des Wettbewerbsregisters fur offentliche Auftraggeber

V. Leitsatze zum Vergaberecht

e Eine ,Vergabesperre" kann durch einstweilige Verfigung unterbunden werden
o Ein Bieter im Vergabeverfahren muss eindeutig erkennbar sein
o Vergabeaufhebung kann bei Kostenexplosion gerechtfertigt sein

VI. Leitsatze zum Immobilien- und Mietrecht

o Keine Aufklarungspflicht tber kriminellen Nachbarn beim Grundstticksverkauf
o Keine Mitminderung wegen Larmbelastigung durch benachbarte Grof3baustelle

VII. Leitsatze zum Arbeitsrecht

¢ Verstol3 gegen Maskenpflicht als Kiindigungsgrund

Impfunfahigkeit vorgetauscht

Urlaubsberechnung bei Kurzarbeit

Kurzarbeit muss eindeutig geregelt werden

Anforderungen an eine Arbeitsunfahigkeitsbescheinigung nach mehr als sechs Wochen

Unwirksamer Freiwilligkeitsvorbehalt in AGB zu Jahressonderzahlung

Beleidigung kann Kundigung auch ohne vorherige Abmahnung rechtfertigen

Zur Vertragsauflésung durch Beendigungsvereinbarung und zur Kiindigung wegen falsch dokumentierter Arbeitszeit
(Wieder) Prasenzarbeit statt Telearbeit

Raucherpausen und Betriebsrat
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